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к п.4.4 отчета о целевых показатеJIf,( эффкгивности работы директора
ГБПОУ РК <Симферопольское музыкальное учиJIище имени
П.И. Чайковского) Н.В. Тимршецко за 4 квартшl 2022 юда.

ВО ИСполнение Г[пана по противодействию коррупции в Мrанистерстве
культуры РеспУблики Крым ,а i}zt - 2О2З годы, уtвержденного прик€}зом
Министерства культуры Ресrryблики Крым от 30.12.2020 ЛЬ545-Л (в редакции
приказа Министерства цультуры Ресrryблики Крым от 15.03.2021 JФ44-л)
сообщаем:

-ПО п.3.1: разработаrr Гhtан работц по rrротицодействию коррупции в
ГБПОУ РК . <Симферопольское му_зьгFаJIьно9 rI-илище имени
П.И. Чайковскопо) на 2023 год; 

: , .,

- ПО П. 3.8: В рамках проведения в ноябре 2022 года заседаний Совета
УЧИJIища проводиJIась разъяснительная работа о возможных проявлениях
конфликта интересов, о суIцý9твл}ФIfiл!{.хlЕшдil(lIlFIýQýа.шцЦ за поJIучение или дачу
взятки, ],поср9дIIшIQстве во взяточшцIеотвý, ,,Ведgлмi lтIоýщfi.IIная работа по
формированIф у сотрудников ЕегаiтивllогФlоз,tюlпеЕЕЕ,к дарению подарков в
СВЯЗИ С ДОЛЖНОСТНЫМ ПОЛОЖеНИе}r; ., , ,: ij,: ],

ПО П. 3.10: директором, заместитеJIями дIФектора и главным
бУхга.гlтером в апреле 2022 года проведена работа по предоставлению сведений
О ДОХОДах, об имуществе и обязательствчlх и}tуIцественного характера, а также
СВеДеНИя О ДохоДа)(, об имуществе и обязательствах имJrIцествеIIного характера
св9их супруги (супруга) и несовершеннолотнцх детей;

- по П. 3.14 и п. 3.15: На официапьном интерпет-сайтЁ }цилища
(http://smuimpich.ru/ index.php/dokumenty/lokalnye-alffy) размещены локапьные

tchaikovskymuc@yandex.ru
http:/lsmuimoich:ru



нормативные правовыё акrы
поJIитики; -

- взаимодействие со средствами массовой инфOрмации
в сфере противодействия коррупции - проверочные мероприятия про"од"r."
в случае постуIIJIения соответствующей информации или гryбликаций о фактаl
КОРРУпционноЙ деятельности должностных лиц учиJIища в средстваrr массовоЙ

- по п. 3.1б: в коридоре 1-го Йажса yIиJIища ршмещены стенды
с оQновной информшцией по вопросаft,l цротцводфств,ия коррJпции;

коррутции, Еа котороМ ý,ши оболщем, 'ьоцросы о необход{мости
ПРеДОСТаЭJIенИя СведециЙ о ,возМояtтrоfi , ,'личнбЙ заиIпересованности
сотрудников }лIиJIища;

- иНфОрмация о необходимости предоставJIять сведения о доходах,
РаСхОдil! об имlпrдестве и обязательствах имущественного характера доведена

- В )пIилище ведется постояннЕlя раоота по,недопущению составления
неофициа.гlьной отчетности и подделъных доцirментов.

- по п. 3.20: согласно Указу Главы Ресrrублики Крым от 27 февраля
2015 года }lb 54 - У (О мерах по противодействию коррупции в Ресrryблике
КРьтм> проВеден анаJIиз локшIьньIх нормативньD( гIравовьD( актов на предмет
соответствия требований действующего законодательства.

- согласно Гfuана меропрпжпil п.1. п.п.t.|.2. - 1.1 .4. п п.2. п.п.2.|.2.
?vv

рабочей группой учиJIища по противодействлпо коррупции в октябре и ноябре
2022 года было продолжено осуществление взаимодействие с представитеJIями
Прокураryры' Киевского района города СirмферопоJIя по вопросам
противодействия коррупции в }лIиJIище и.за ее цределаJ\,lи.

противодейсiвшо коррупции, нарушений коррупционного характера в
rIилище не выявлено;

- За отчетный период четвертого квартаJIа 2022 года, студентами,
преподаватеJIями и сотрудникаJ\,Iи училищаl,цровона!ушений коррупционного
характера в }пIилище и за ее пределами вшявлено не было.

- контроль со стороны руководства }лIиJIища за соблюдением
требованиЙ законодательства Российской Федерации и Ресгryблики Крым,
требованиЙ Министерства культуры Ресгryблики Крым и лок€IJIьньD( актов
училища о противодействии коррупции осуществJIяется постоянно.

Щиректор н.В. Тимошенко
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